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Statut Academy International Wawer
Niepublicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi
(,Statut”)

Postanowienia ogélne

§1
1. Niepubliczna szkota podstawowa mieszczaca sie w Warszawie, w lokalizacjach:
a) ul. 27 Grudnia 52,
b) ul. Tytoniowa 22,

nosi nazwe: Academy International Wawer Niepubliczna Szkota Podstawowa z Oddziatami

Dwujezycznymi (w dalszej tresci zwana ,Szkolg”).

2. Szkotajest o$mioletnig szkota podstawowa, posiadajacg uprawnienia szkoty publicznej w rozumieniu
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59 ), w ktérej w ostatnim roku

nauki przeprowadza sie egzamin, zgodnie z art. 19 ust. 1 ww. ustawy.

3. Organem prowadzacym Szkote jest Academy International spo6tka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Warszawie, ul. Smocza 27, 01-048 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie,
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem: 0000175194, posiadajaca
NIP: 5252136670, REGON: 014992717 (zwana w dalszej tresci ,Osobg prawng prowadzaca Szkole” lub
,Sp6tka”).

4. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.

5. Nauka w Szkole jest odptatna. Wysokos$¢ optat okresla Cennik oraz oferta zaje¢ dodatkowych, ktére sa

ustalane przez Osobe prawng prowadzaca Szkote.

6. Nauczanie w Szkole prowadzone jest w dwdch jezykach: polskim i angielskim, w zakresie okreslonym

przez Szkote.

7. Ponadto, ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
a) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw/wspéipra-

cownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

b) rodzicach - rozumie sie przez rodzicéw uczniéw, a takze prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem;

c) uczniach - rozumie sie przez to dzieci i mtodziez wypelniajace obowiazek szkolny w Szkole;

d) wychowawcach - rozumie sie przez to nauczycieli, ktorym powierzono obowigzki wychowawcy od-

dziatu lub nauczyciela $wietlicy;

DZALZ.SPAIR v_2025-09-01 (v_2024-08-23 )



Statut

strona 2z 27

radzie pedagogicznej - rozumie sie przez to rade pedagogiczng Szkoty;
dyrektorze - rozumie sie przez to Dyrektora Szkoty,
samorzadzie uczniowskim - rozumie sie przez to samorzad uczniowski Szkoty;

roku szkolnym - rozumie sie przez to okres od 1 wrze$nia do 31 sierpnia.
Zadania Szkoty

§2

1. Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w:

a)
b)

c)

d)

Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka;
Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych;

Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych dnia

20 listopada 1989 roku;
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej;

Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59 ) oraz w przepisach

wykonawczych wydanych na jej podstawie.

§3

1. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie nauczania,

ksztatcenia umiejetnosci oraz wychowania. Podstawowym celem edukacji szkolnej jest zdobycie

wiedzy iumiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej

i umozliwienie absolwentom dalszego ksztatcenie w szkotach ponadpodstawowych.

2. Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegolnosci:

a)

b)

d)

e)

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze zrozumieniem, rozwijania

umiejetnosci analitycznego i syntetycznego mys$lenia;

traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposdéb integralny, prowadzacy do lepszego

zrozumienia Swiata, ludzi i siebie;

uswiadomienie uczniom, ze wspoélnoty takie jak rodzina, srodowisko lokalne i ojczyzna stanowig

wielka warto$¢ w zyciu kazdego cztowieka i ze kazdy ma wobec tych wspoélnot obowiazki;

poznawanie regut rozwoju osobowego i Zycia spotecznego, w poszanowaniu zasad tolerancji

Swiatopogladowej, wyznaniowej, kulturowej;

poznawanie zasad dobrego wychowania, kultury i sztuki.

3. Szkota stwarza uczniom warunki do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

a)

b)

DZAIZ.SPAIR

planowania, organizowania i oceniania wlasnego uczenia sie;

przyjmowania odpowiedzialno$ci za wtasng nauke;
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)

k)

rozwigzywania problemoéw w sposdb twarczy;

wspotdziatania w zespole, budowania wiezi miedzyludzkich;

rozwigzywania konfliktéw poprzez dialog i sztuke zawierania kompromiséw;
sprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym;

porozumiewania sie w jezykach obcych;

postugiwania sie technologig informacyjna;

praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy;

obcowania z kulturg wysoka;

rozwoju indywidualnych zainteresowan.

4. Szkota moze organizowac¢ indywidualny tok nauki oraz indywidualny program nauczania dla dzieci

wykazujgcych sie zdiagnozowanymi w okres$lonej dziedzinie zdolno$ciami.

5. W swojej pracy wychowawczej Szkota realizuje zatoZzenia ,Szkolnego programu wychowawczo -

profilaktycznego”.

6. Szkota, w zakresie dziatalno$ci zapobiegawczej i profilaktycznej oraz zapewnienia bezpieczenstwa

uczniom, tworzy procedury i regulaminy oraz sprawuje nadzéor nad ich respektowaniem

i przestrzeganiem.

§4

1. W celu realizacji zadan okreslonych w § 3 Szkota wykorzystuje w pracy:

a)
b)

c)

d)

e)

szkolny zestaw programéw nauczania;
zasady wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw (,WS0");
wytyczne w sprawie organizowania zajec:

* rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

dydaktyczno - wyréwnawczych i specjalistycznych organizowanych dla uczniéw wymagajacych

wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
» rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;
» porad i konsultacji;
»Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny”;

regulaminy i procedury wewnatrzszkolne.

2. W Szkole moga by¢ prowadzone inne nizZ wymienione w ust. 1 lit. ¢) zajecia edukacyjne.

§5

1.  Szkota organizuje nauke religii/etyki na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
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2. Ocena z religii/etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy oraz ukonczenia Szkoty.
3.  Szkota organizuje zajecia z jezyka hiszpanskiego w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.

4. Zajecia z jezyka hiszpanskiego sg obowigzkowe w klasach I-VL.

5. Ocena z jezyka hiszpanskiego wlicza sie do $redniej ocen.

§6

1. Zasady organizacji i uczestnictwa ucznia w réznych szkolnych formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej reguluja stosowne przepisy wydawane przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty.

2. Szkota umozliwia uczniom udziat w olimpiadach, konkursach i zawodach, majacych na celu rozwijanie
ich zdolnosci i zainteresowan.

3. Uczniom wybitnie zdolnym Szkota umozliwia realizacje indywidualnego programu lub toku nauczania
oraz ukonczenia Szkoty w skréconym czasie zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Dyrektor jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpiecznych oraz
higienicznych warunkéw pracy i nauki.

5. Zabezpieczenstwo uczniéw w czasie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ wymienionych w §
4 odpowiada prowadzacy te zajecia nauczyciel lub instruktor.

6. Jezeli miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujgcych sie tam urzadzen
technicznych, moze stworzy¢ zagrozenie dla bezpieczenistwa uczniéw, nauczyciel jest zobowigzany nie
dopusci¢ do zaje¢ lub przerwac je, wyprowadzajac ucznidw z miejsca zagrozenia oraz niezwlocznie
powiadomi¢ Dyrektora Szkoty.

7. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoty opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel, ktéremu powierzono
oddziat lub grupe.

8. W trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada kierownik
wycieczki wraz z opiekunami grup wycieczkowych. Kierownikiem wycieczki moze by¢ tylko nauczyciel
Szkoty.

9. Szkota sprawuje opieke nad uczniami przed zajeciami i w czasie przerw miedzylekcyjnych.

10. W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia lub zycia uczniéw i pracownikéw, np. niskie
temperatury w pomieszczeniach, awarie, uszkodzenia obiektu itp., Dyrektor Szkoty moze podjac
decyzje o okresowym zawieszeniu dziatalno$ci Szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

Organy SzKkoty oraz zakres ich zadan
§7
1. Organami Szkoty sa:

a) Dyrektor Szkoty;

b) Rada Pedagogiczna;
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c)

d)

Rada Rodzicéw;

Samorzad Uczniowski.

§8

1. Dyrektor Szkoty jest powotywany przez Osobe prawna prowadzaca Szkote;

2. Dyrektor Szkoty:

a)
b)
c)

d)

)

k)

DZAIZ.SPAIR

kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny;
prowadzi obowigzkowa dokumentacje procesu edukacyjno-wychowawczego Szkoty;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego

poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

przewodniczy Radzie Pedagogicznej, w szczegolnoSci:

» przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej;

« realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty:

dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programdéw nauczania;

na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania;

moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-

zadaniowe, w tym powotuje ich przewodniczacych;

dysponuje Srodkami okreslonymi w budzetach Szkoly zatwierdzonych przez Osobe prawng

prowadzaca SzKkote;

reprezentuje Osobe prawng prowadzaca Szkote w umowach zawieranych z rodzicami/opiekunami

prawnymi uczniéw na ustugi Swiadczone przez Szkote;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec

organizowanych przez Szkote;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk

pedagogicznych;

inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci pracy Szkoty:
» zapewnia prawidtowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych sie o awans zawodowy;

» zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli;

» ocenia dorobek zawodowy nauczyciela za okres stazu;

» opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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o) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianéw, jak roéwniez egzaminéw

przeprowadzanych w Szkole;
p) odpowiada za realizacje zadan wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
g) wilasciwie gospodaruje mieniem Szkoty;
r) podejmuje decyzje o przyjeciu i skresleniu uczniéw z rejestru uczniow.
Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole:
a) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

b) decyduje w sprawach wynagradzania, premiowania oraz stosowania nagrdd i kar wobec nauczycieli

oraz innych pracownikéw Szkoty;

Decyzje Dyrektora Szkoty, jako kierownika zakladu, podejmowane s3 w oparciu o obowigzujace
przepisy prawa pracy oraz przepisy wewnetrzne zatwierdzone przez Osobe prawng prowadzaca Szkote,
w szczegOlnos$ci: strukture organizacyjng, zakresy obowigzkéw, karty wymagan kwalifikacyjnych i

siatke ptac.

§9

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty oraz wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia

w Szkole.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Wiceprzewodniczacym Rady Pedagogicznej jest osoba wybrana spos$rdd nauczycieli prowadzacych

zajecia w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
(semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢

dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane w czasie pozalekcyjnym, na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Osoby prawnej prowadzacej Szkote albo co najmniej 2/3

cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie

z regulaminem Rady.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzenie plandéw pracy Szkoty;
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10.

11.

12.

13.

14,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw Klasyfikacji i promocji uczniéw;

c) podejmowanie uchwat w sprawie dokumentacji Szkoty (,Szkolny program wychowawczo -

4

profilaktyczny”, ,Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania”);
d) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia;

e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia Ucznia z listy Uczniow w trakcie roku szkolnego

z przyczyn wskazanych w § 27 ust. 1 lita - g) Statutu.
§10

W Szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow, reprezentujgca spoteczno$¢ rodzicow/opiekunéw prawnych

uczniéw szkoty.
Rada Rodzicdw jest wybierana na rok szkolny i ma charakter doradczo-opiniotworczy.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym rodzicu/opiekunie prawnym uczniéw z kazdej klasy -

wybieranych do 30 wrze$nia danego roku szkolnego.
Rada Rodzicdw dziata w oparciu o zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty regulamin Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach

Szkoty.

W przypadku wykre$lenia ucznia z rejestru uczniow na miejsce jego rodzica/opiekuna prawnego Rada
Rodzicow organizuje wybory uzupeiniajgce wiréd rodzicow/opiekunéw w danej klasie;

W uzasadnionych przypadkach Rada Rodzicéw moze by¢ zaproszona przez Dyrektora Szkoty do udziatu
w czesci obrad Rady Pedagogiczne;j.

W szkole moze dziata¢ Samorzad Uczniowski, reprezentujacy spoteczno$¢ uczniow.

Samorzad Uczniowski wybierany jest na rok szkolny.

W sktad Samorzadu Uczniowskiego wchodzi po dwoch uczniéw wybieranych do 15 wrze$nia w klasach
IV - VIII. Sposréd wytonionych w wyborach klasowych cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego, do 30
wrze$nia w wyborach ogétu uczniéw klas IV - VIII wybierany jest Przewodniczacy Samorzadu

Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty regulamin Samorzadu

Uczniowskiego.

W przypadku wykreslenia ucznia z listy uczniéw na jego miejsce Samorzad Uczniowski organizuje

wybory uzupeiniajace wérod uczniow w danej klasie.

Opieke organizacyjng nad Samorzadem Uczniowskim petni w danym roku szkolnym nauczyciel

wskazany przez Dyrektora Szkoty.

W uzasadnionych przypadkach Samorzad Uczniowski moze by¢ zaproszony przez Dyrektora Szkoty do

udziatu w czesci obrad Rady Pedagogiczne;j.
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15. Samorzad Uczniowski ma prawo do:
a) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

b) organizacji dzialalno$ci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami

i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;
c) redagowania i wydawania gazetki szkolne;j.

16. Samorzad Uczniowski, na wniosek Dyrektora Szkoty, wyraza pisemng opinie o pracy nauczyciela

podlegajacego ocenie, na podstawie odrebnych przepisow.
§11

1. W szkole moze dziata¢ trzyosobowa Rada Wolontariatu, wytaniana sposréd cztonkéw Samorzadu

Uczniowskiego.
2. Gléwnym celem Rady jest pomaganie innym w trudnej sytuacji i dziatanie na rzecz dobra wspdlnego.

3. Szczegbélowe informacje dotyczace Rady Wolontariatu zostaty uregulowane w Regulaminie Rady

Wolontariatu.
§12

1. Konflikty miedzy organami Szkoly rozpatrywane s przez Komisje Pojednawcza powotywang
kazdorazowo przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktorej wchodza wszyscy przewodniczacy organéw Szkoty

(z zastrzezeniem postanowien ponizej).

2. W przypadku zaistnienia konfliktu pomiedzy Dyrektorem Szkoty a Rada Pedagogiczna, w sktad Komisji

Pojednawczej nie wchodza przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego.

3. W przypadku zaistnienia konfliktu pomiedzy Dyrektorem Szkoly a Rada Pedagogiczng, Rada

Pedagogiczna jest reprezentowana przez wiceprzewodniczgcego Rady Pedagogicznej.
4. Komisja Pojednawcza na poczatku swej dziatalnos$ci wytania ze swego sktadu przewodniczacego.
5. Zkazdego posiedzenia Komisja Pojednawcza sporzadza protokoét.

6. Protokoty posiedzen Komisji Pojednawczej rejestrowane sa w sekretariacie Szkoty i pozostaja

w dokumentacji szkolnej.

7. Z zastrzezeniem ust. 10. ponizej, w przypadku, gdy Komisja Pojednawcza nie okresli jednoznacznie
swego stanowiska w rozpatrywanej sprawie oraz nie rozstrzygnie wskazanego konfliktu, ostateczna

decyzja nalezy do Dyrektora Szkoty.

8. W przypadku, gdy jedna ze stron konfliktu jest Dyrektor, a Komisja Pojednawcza nie okresli
jednoznacznie swego stanowiska oraz nie rozstrzygnie wskazanego konfliktu, ostateczna decyzja nalezy

do Organu prowadzacego Szkote.
9. W przypadku jezeli strong konfliktu jest uczen, rodzic lub nauczyciel , stosuje sie ponizsze zasady:

a) jezeli strong konfliktu jest uczen, konflikty rozstrzyga (kolejno instancyjnie):

DZAIZ.SPAIR v_2025-09-01 (v_2024-08-23 )



Statut

strona 9 z 27

10.

11.

12.

» wychowawca klasy (do ktérej uczeszcza uczen);
» pedagog/psycholog szkolny;
* Dyrektor Szkoty;
b) jezeli strong konfliktu jest rodzic, konflikty rozstrzyga (kolejno instancyjnie):
» wychowawca klasy (do ktérej uczeszcza uczen rodzica);
» pedagog/psycholog szkolny;
* Dyrektor Szkoty;
c) jezeli strong konfliktu jest nauczyciel, konflikty rozstrzyga (kolejno instancyjnie):
» Rada Pedagogiczna lub Komisja Pojednawcza w zalezno$ci od rodzaju sprawy;
» Dyrektor Szkoty.

Kazda ze stron ma prawo do pisemnego odwotania sie od decyzji danego podmiotu (w ramach
wskazanych instancji) w terminie 3 dni roboczych. Odwotanie sktada sie za posrednictwem podmiotu,

ktéry wydat ostateczng decyzje.

Kazdy z podmiotéw (w ramach wskazanych wyzej instancji) rozpatruje odwotanie od wydanej decyzji

w terminie 14 dni kalendarzowych, po uprzednim wystuchaniu stron konfliktu.

Strony konfliktu otrzymuja pisemna odpowiedz zawierajaca informacje dotyczace wskazanego powyzej

postepowania instancyjnego.
Organizacja pracy szkoty
§13

Organizacje roku szkolnego, w tym terminy rozpoczynania, konczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych, przerw Swigtecznych oraz ferii okres$laja odrebne przepisy.
Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a koficzy z dniem 31 sierpnia nastepnego

roku.

Dobér semestralny przedmiotéw nauczania oraz wymiar godzin przeznaczonych na ich realizacje jest
zgodny z ramowym planem nauczania, opracowanym przez Ministerstwo Edukacji Narodowej

i dopuszcza rozszerzenie programu w wybranych dziedzinach.
§14

Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial, w skiad ktérego wchodzi nie mniej niz

dziesiecioro i nie wiecej niz osiemnascioro uczniow.
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2. Uczniowie w trakcie danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem,

wybranym z zestawu programéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.
3. Szkota uczy w zakresie programu szkoly podstawowej od klasy [ do VIII.
4. Szkota moze dodatkowo organizowac¢ oddziaty przedszkolne rocznego przygotowania szkolnego.

5. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w danym oddziale (,wychowawca”).

§15

W klasie VII i VIII tworzone sg oddzialy dwujezyczne, w ktorych nauczanie biologii i geografii jest prowadzone w

jezykach polskim oraz angielskim.
§16

1. Szkola zapewnia uczniom realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia

specjalnego.

2. Szkolny plan nauczania uwzglednia organizacje tych zaje¢ z zachowaniem higienicznych warunkéw

pracy uczniow.
§17

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢, ustalony przez Dyrektora Szkoly na podstawie przyjetych programéw nauczania,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2.  Wszelkie zmiany dokonywane w tygodniowym rozktadzie obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych przekazywane sa do wiadomosci nauczycieli, rodzicéw i uczniéw.
3. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

a) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia

ogolnego,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢

zostal wiaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;
c) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
d) dodatkowo ptatne zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.
4. W ramach zajeé Szkota moze takze organizowac zajecia poza swojg siedziba.
§18

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie

klasowo-lekcyjnym.

2. Lekcje trwaja po 45 minut.
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W uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do
60 minut, przy zachowaniu ogdélnego tygodniowego czasu zaje¢ ustalonego w tygodniowym rozktadzie
zajecd.

0 przerwach w nauczaniu zintegrowanym decyduje nauczyciel prowadzacy zajecia.

Obowigzkowe zajecia edukacyjne moga by¢ réwniez prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym

m.in. w formie wycieczek.
§19

Szkota prowadzi zajecia objete programem nauczania w ramach optaty czesnego w godzinach od 8:30

do 17:00.
Szkota organizuje przerwy umozliwiajace uczniom zjedzenia positkow.
Szkota za dodatkowa optata organizuje dostawy positkéw dostosowanych do wieku uczniow.

Do godziny 18:00, dla chetnych, Szkota organizuje opieke nad uczniami ($§wietlica), jak réwniez

umozliwia skorzystanie z zaje¢ dodatkowych, ktére sa dodatkowo ptatne.
§ 20

Zasady klasyfikowania i promowania okreslajg .przepisy wydawane przez ministra wtasciwego dla

spraw osSwiaty i wchowania.

Uczen, ktéry ukonczyt klase programowo najwyzsza z wynikiem pozytywnym, otrzymuje $wiadectwo

ukonczenia szkoly podstawowej, pod warunkiem przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty.
§21
Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozywania obiadéw.

Odptatno$¢ za korzystanie z positkéw w stotéwce szkolnej uzgadnia Organ prowadzacy Szkote.

Sale szkolne
§ 22
Do realizacji celéw statutowych Szkota posiada:
a) sale szkolne z niezbednym wyposazeniem do nauki poszczeg6lnych przedmiotéw,
b) s$wietlice szkolng z biblioteka,
c) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.
Uczniowie mogg przebywa¢ w salach wytacznie pod opieka nauczyciela.

Po rozpoczeciu lekcji kazdy uczen zajmuje state, wyznaczone mu miejsce, sprawdza stan swojego

stanowiska pracy, a zauwazone usterki natychmiast zgtasza nauczycielowi.

Z pomocy naukowych znajdujacych sie w sali uczen moze korzysta¢ dopiero po zezwoleniu

prowadzacego lekcje nauczyciela.
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0 wszelkich brakach i usterkach pomocy naukowych nalezy natychmiast powiadomi¢ nauczyciela.

Cwiczenia i do$wiadczenia nalezy wykonywacé éci$le wedtug instrukcji nauczyciela. Za szkody powstate

na skutek niewtasciwego wykonania doswiadczenia odpowiadajg rodzice.
Po skonczonej lekcji uczniowie opuszczajg sale, pozostawiajgc porzadek w sali.
§ 23

Dla ucznidéw, ktérzy musza dtuzej przebywa¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéow lub

organizacje dojazdu do Szkoty, organizuje sie opieke swietlicowa.
Swietlica jest pozalekcyjna forma dziatalno$ci wychowawczo-opiekuniczej Szkoty.
Swietlica jest otwarta w dni szkolne w godzinach 8.00 - 8.30, 14.30 - 18.00.

§24

Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno-

wychowawczych szkoty oraz doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela.
Zadania biblioteki:
a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatéw bibliotecznych;
b) przechowywanie i udostepnianie uczniom podrecznikéw dotacyjnych;

c) obstuga uzytkownikdéw (uczniéw i nauczycieli) poprzez udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie

dziatalnosci informacyjnej;

d) zaspokajanie zgltaszanych przez uzytkownikéw (uczniéw i nauczycieli) potrzeb czytelniczych

i informacyjnych;

e) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidéw, ksztattowanie ich kultury

czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjno-spotecznych.
Organizacja biblioteki szkolnej:
a) z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty i rodzice;
b) Dbiblioteka jest czynna w godzinach pracy Szkoty;
c) prawaiobowiazki czytelnikéw okresla regulamin biblioteki;

d) w bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
W przypadku obsady co najmniej dwuosobowej, biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz

wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza:
a) praca pedagogiczna:
b) udostepnianie zbioréow;

c) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i poradniczej;
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d) tworzenie przyjaznych warunkéw do zdobywania informacji oraz rozwijania zainteresowan

i uzdolnien uczniow;

e) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty poprzez wspotprace z nauczycielami

i wychowawcami klas.
f) prace organizacyjno-techniczne:
» gromadzenie, ewidencja i opracowanie zbioréw;
 selekcja zbiorow;
» prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiegozbidr podreczny, katalogi, kartoteki, itp.);

» prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;

Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty i ich skreslenie
§25

1. Rekrutacja do Szkoty do wszystkich oddziatéw szkolnych oraz do oddziatu przedszkolnego rocznego

przygotowania szkolnego trwa caty rok kalendarzowy.
2. Rekrutacja jest organizowana przez Dyrektora Szkoty.

3. Rodzice/opiekunowie prawni kandydatéw sktadajg arkusz rekrutacyjny, ktory jest rejestrowany

w sekretariacie Szkoty.
4. Dyrektor Szkotly przeprowadza rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz kandydatem.

5. Kazdy kandydat uczestniczy w teScie wstepnym umiejetnosci i predyspozycji w terminie uzgodnionym

z Dyrektorem Szkoty.
6. Decyzje o przyjeciu podejmuje Dyrektor Szkoty biorac pod uwage miedzy innymi:
a) wynik testu wstepnego umiejetnosci i predyspozycji;
b) wnioski z rozméw z rodzicami/opiekunami prawnymi;
c) aw przypadku rekrutacji do klas powyzej pierwszej rowniez:
» dotychczasowe wyniki w nauce;
* ocene z zachowania co najmniej dobrg;

7. Preferencje maja absolwenci przedszkoli Academy International oraz dzieci posiadajace rodzenstwo

w Szkole.

8. Whpisanie ucznia do rejestru uczniéw Szkoty nastepuje po speinieniu przez rodzicéw/opiekunéw

prawnych wszelkich wymogéw formalnych:

a) ztozeniu stosownych dokumentéw umozliwiajacych zakwalifikowanie kandydata do odpowiedniej

Kklasy,

DZAIZ.SPAIR v_2025-09-01 (v_2024-08-23 )



Statut strona 14z 27

b) podpisaniu przez rodzicéw/opiekundéw prawnych Umowy o $wiadczenie ustugi edukacyjnej

w terminie 7 dni od ogtoszenia wynikéw rekrutacji oraz
c) wplacie obowigzujacego w Szkole wpisowego.

9. W przypadku niedopelnienia tych warunkéw Szkota ma prawo do przyjecia nastepnego w kolejnosci

kandydata.

10. W przypadku zwolnienia sie miejsca w Szkole w trakcie trwania roku szkolnego przeprowadza sie
rekrutacje dodatkowa zgodnie z podanymi wyzej zasadami. Podstawa do przeprowadzenia rekrutacji

sg zgtoszenia do poszczegolnych klas zarejestrowane przez sekretariat Szkoty.
§ 26

1. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o skresleniu Ucznia z listy uczniéw lub z listy wychowankéw

oddziatu przedszkolnego w przypadku:

a) zalegania przez rodzicow z odptatnoscia za Szkote za okres powyzej 2 miesiecy, po wczesniejszym

wezwaniu do zaptaty we wskazanym dodatkowym terminie;

b) za zachowanie Ucznia polegajace na wnoszeniu na teren Szkoty, rozprowadzaniu, posiadaniu lub

zazywaniu narkotykéw, innych srodkéw odurzajacych badz alkoholu;

c) za zachowanie agresywne Ucznia, zagrazajace zdrowiu i zyciu innych Uczniéw, Nauczycieli lub

pracownikéw/wspétpracownikéw Szkoty;

d) gdy Uczen umyslnie naruszyt nietykalnos¢ cielesng lub spowodowat uszczerbek na zdrowiu innych

0s0b;
e) gdy Uczen przebywa na terenie Szkoty pod wptywem $rodkéw odurzajgcych lub alkoholu;

f) w wyniku otrzymania przez Ucznia przez 2 kolejne semestry oceny nagannej z zachowania

albo braku promocji;

g) razgcego nieprzestrzegania przez rodzicow oraz Uczniéw postanowien Statutu odnoszacych sie do

ich obowigzkéw wynikajacych ze Statutu.
2. W przypadkach wskazanych w ust. 1 lit b - g) Dyrektor zwotuje posiedzenie Rady Pedagogiczne;j.

3. Rada Pedagogiczna zostaje zapoznana przez nauczyciela lub Dyrektora Szkoty z podjetymi dziataniami

w celu ustania przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1 litb - g).

4. Rada Pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu informacji moze podja¢é uchwate w danej sprawie,

zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;j.
5. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

6. Dyrektor Szkoty wykonuje uchwate Rady Pedagogicznej przez wydanie decyzji, ktéra dorecza rodzicom

osobiscie lub listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.
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10.

7.

Skreslenie Ucznia z listy uczniéw nastepuje réwniez w przypadku rozwigzania umowy o $wiadczeniu
ustugi  edukacyjnej (z jakiejkolwiek  przyczyny) pomiedzy Academy International

Sp. Z 0.0. a rodzicami/opiekunami.

Rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty w ciggu 14
dni od jej otrzymania.

Dyrektor ma prawo do rozwigzania umowy o $wiadczeniu ustugi edukacyjnej z Rodzicami ze skutkiem
natychmiastowym bez zachowania terminéw wypowiedzenia, z przyczyn wskazanych w ust. 1 litb - f),
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, oraz wydaniu przez Dyrektora decyzji o skresleniu Ucznia z
listy uczniow.

W przypadku skreslenia Ucznia z przyczyn wskazanych w ust. 1 oraz rozwigzaniu umowy o $wiadczeniu
ustugi edukacyjnej, Szkota zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogélnych

wskazanych w przepisach kodeksu cywilnego.

WewnatrzszKkolne ocenianie uczniow
§27

Szczegb6towe zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i przeprowadzania sprawdzianéw okresla

dokument pod nazwa ,Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania”.

Klasyfikowanie $rddroczne i na koniec roku szkolnego polega na okresowym ustaleniu ocen

podsumowujacych osiggniecia wychowawcze i edukacyjne ucznia.
Klasyfikowanie przeprowadza sie w okresach ustalonych przez Dyrektora Szkoty.

W klasach I-1II biezace prace uczniéw oceniane s3 przez nauczyciela w formie pochwaty, zachety lub

wskazowki ustnej albo pisemne;j.

Klasyfikacja §rédroczna i roczna w klasach I-11I szkoty podstawowej polega na podsumowaniu w formie

opisowej osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia.

Oceny klasyfikacyjne i oceny biezgce w klasach IV - VIII ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej

skali:
* celujacy - 6;
* bardzo dobry - 5;
* dobry-4;
» dostateczny - 3;
» dopuszczajacy - 2;
* niedostateczny - 1.

W ocenianiu biezacym stopienn celujacy moze by¢ opatrzony znakiem (-), a bardzo dobry, dobry

i dostateczny (-) lub (+).
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8.

10.

11.

12.

13.

Oceny zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
* wzorowe - wz.;
* bardzo dobre - bdb,;
e dobre - db.;
* poprawne - pop.;
* nieodpowiednie - ndp.;
* naganne - nag.

Nauczyciele informuja rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznia na dwa tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach

klasyfikacyjnych.

Uczen Kklas IV-VIII, ktory otrzymat w wyniku klasyfikacji na koniec roku szkolnego $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene z zachowania, otrzymuje $wiadectwo szkolne

promocyjne lub ukonczenia Szkoty z wyréznieniem.

W 6smej klasie, zgodnie z procedurami okregowej komisji egzaminacyjnej, Szkota przeprowadza
egzamin 6smoklasisty sprawdzajacy poziom opanowania umiejetnosci okreslonych w standardach

wymagan.
Egzamin opanowania umiejetnosci jest obowigzkowy.
Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w klasie 6smej uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostatecznej i przystapil do egzaminu ésmoklasisty.

Zadania nauczycieli
§28

W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych w pelnym i niepelnym

wymiarze czasu pracy.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

Kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli innych pracownikéw Szkoty okres$laja odrebne
przepisy.

Nauczyciele obowigzani sag sumiennie realizowa¢ zadania zwigzane z podstawowymi funkcjami Szkoty:
dydaktyczna, wychowawcza, profilaktyczng i opiekuncza. Ponosza odpowiedzialno$¢ za jakos¢, wyniki

tej pracy i bezpieczenstwo uczniéw.
Do zadan i obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczeg6lnoSci:

a) ksztalcenie oparte na podstawie programowej ksztatcenia ogélnego w Szkole, oraz realizowanie

programoéw dopuszczonych do stosowania Szkole;
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b)

d)

h)

i)

k)

m)

n)

o)
p)

qa)

s)

t)

DZAIZ.SPAIR

opracowywanie rozktadéw materiatéw nauczania do prowadzonych zaje¢ edukacyjnych w danym

zespole ucznidow z okresleniem terminu ich realizacji;

systematyczne i skuteczne realizowanie programu nauczania, przy czym nauczyciel w swej pracy ma
prawo do swobody stosowania takich metod nauczania, jakie uwaza za najwtasciwsze sposréd
uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne oraz do wyboru sposrdd zatwierdzonych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej do wuzytku szkolnego podrecznikéw 1iinnych $rodkéw

dydaktycznych;

aktualizowanie tresci programowych i dostosowanie ich do zmieniajacej sie rzeczywistosci

spotecznej, gospodarczej i technicznej kraju;
wigzanie tresci teoretycznych z praktyka;
korelowanie miedzyprzedmiotowych tresci programowych;

opracowanie wymagan edukacyjnych dla uczniow z poszczegélnych oddzialéw z zakresu

nauczanego przedmiotu;

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw, w tym szczegdlnie uzdolnionych;

poinformowanie ucznidw, na poczatku roku szkolnego lub semestru, o zakresie wymagan

edukacyjnych z nauczanego przedmiotu;
wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnoSci i zainteresowan;
dostosowanie metod pracy do zdolno$ci percepcyjnych uczniéw;

udzielanie indywidualnej pomocy uczniom w celu lepszego zrozumienia przez nich trudniejszych

zagadnien programowych i przezwyciezania trudno$ci z przyswajaniem materiatu;

dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw zgodnie z aktualnymi uregulowaniami prawnymi
w sprawie og6lnych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w szkotach i placéwkach

publicznych;

utrzymanie w jak najlepszym stanie i sprawnoSci technicznej pomocy dydaktycznych oraz sprzetu

szkolnego;
gromadzenia i rozwijania wyposazenia potrzebnego do pracy dydaktyczno-wychowawczej;
stosowanie obowigzujacych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

informowanie uczniéw i ich rodzicéw/prawnych opiekunéw o przewidywanych dla nich ocenach

rocznych;

doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych oraz podnoszenie poziomu przygotowania

merytorycznego;
wypelnianie obowigzkéw wychowawcy klasy w przypadku powierzenia ich przez Dyrektora;

uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej, realizowanie przyjetych przez nig uchwat;
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wykonywanie zadan wynikajacych z planu pracy, planu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty na

dany rok szkolny;

wspoétdziatanie z rodzicami ucznidw poprzez udzielanie informacji dotyczacych zachowania,

postepdw w nauce i przyczyn niepowodzen szkolnych.

6. Nauczyciele maja prawo do:

a)
b)
c)

d)

wyrazania opinii we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty;
zapoznania sie i ustosunkowania do tresci zapisu w karcie oceny pracy nauczyciela;
niewyrazenia zgody na przyjecie obowigzkéw wychowawcy wiecej niz jednej klasy;

formutowania autorskich programéw nauczania i wychowania, prowadzenia innowacji

i eksperymentu;

decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i Srodkéw

dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

otrzymywania przez nauczyciela rozpoczynajacego prace pomocy merytorycznej i metodycznej oraz

opieki ze strony doswiadczonego nauczyciela;

korzystania z porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen podnoszacych ich umiejetno$ci wychowawcze

zwiekszajgce efektywno$¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielanej uczniom.

§29

1. Opieke nad klasa sprawuje wychowawca klasy.

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w

tym oddziale, zwanemu w niniejszym Statucie wychowawca.

3. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci wskazane jest, aby wychowawca

prowadzit swoéj oddziat przez dany cykl ksztatcenia (kI. I - I, kl. IV - VIII).

§ 30

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale tworza klasowy zespo6t nauczycielski.

2. Praca zespotu kieruje wychowawca danej klasy.

3. Do zadan klasowego zespotu nauczycielskiego uczacych nalezy:

a)

b)

DZAIZ.SPAIR

wspéttworzenie z wychowawca klasy programu wychowawczego dla danej klasy zgodnie

z zalozeniami programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;
wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

analizowanie sytuacji uczniéw majacych trudno$ci w nauce i opracowywanie sposobdw udzielania

im skutecznej pomocy.
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4. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzyc

zespoty przedmiotowe lub zespoty problemowo-zadaniowe.

a)

praca zespotu kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.

5. Zespol moze wspotdziata¢ z doradca metodycznym.

6. Do zadan zespotu, o ktérym mowa w ust. 4, nalezy w szczeg6lnoSci:

a)
b)
c)

d)

zorganizowanie wspdtpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji programéw nauczania;
doskonalenia metod organizacji pracy dydaktycznej;

uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

korelowanie miedzyprzedmiotowych tresci programowych;

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla

poczatkujacych nauczycieli;

opracowywanie projektéw programu zespotu przedmiotowego lub problemowo-zadaniowego;
analizowanie wynikéw sprawdziandéw badajacych umiejetnosci uczniéws;

analizowanie wynikéw egzaminu ésmoklasisty;

opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programoéow

nauczania.

§31

1. W Szkole s3 utworzone stanowiska pedagoga i psychologa szkolnego.

2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

a)

b)

DZAIZ.SPAIR

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniéw, w tym
diagnozowania ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych wsrédd uczniéw, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowania i organizowania réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

i pozaszkolnym;

diagnozowanie sytuacji wychowawczej w Szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych

oraz wspierania rozwoju uczniéw;
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych

potrzeb uczniéw.
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3. Ponadto pedagog i psycholog szkolny majg obowigzek:

a)

b)

d)

wspierania mocnych stron uczniéw, wspierania uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;

podejmowania w stosunku do uczniéw, rodzicow i nauczycieli dziatan profilaktycznych
i wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty oraz
uwzgledniania tych dziatan w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym dla ucznia

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

wspierania dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo - profilaktycznego;

rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb ucznia wynikajacych z zaniedban

srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania wolnego

czasu, kontaktami Srodowiskowymi;

rozpoznawania i zaspokajania potrzeb ucznia wynikajacych z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych
zréznicami kulturowymi lub ze zmiang S$rodowiska edukacyjnego, w tym z wcze$niejszym
ksztatceniem za granica;

wspétpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, przedszkolami, szkotami i placowkami oraz podmiotami

dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny;

dokonywania okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole oraz prezentowania jej wynikéw

w trakcie posiedzen Rady Pedagogiczne;.

Prawa i obowiazki pracownikéw/wspé6tpracownikéw Szkoty

§32

1. Prawa i obowiagzki pracownikéw szkoty okre$laja przepisy odpowiednich ustaw, niniejszy Statut oraz

regulaminy wewnetrzne.

2. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni maja prawo do:

a)

b)

aktywnego wspéttworzenia wizerunku Szkoty;

uzyskiwania od Dyrektora Szkoty opinii o swojej pracy.

3. Do obowigzkdw nauczycieli nalezy przede wszystkim:

a)
b)
c)

d)

DZAIZ.SPAIR

dbato$¢ o jakos¢ wykonywanej pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuniczej;
informowanie rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznia o postepach i problemach ich dzieci;
systematyczne pogtebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji zawodowych;
uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej;

przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego;
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4. Nauczyciele s3 odpowiedzialni za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow w czasie lekcji, zaje¢
pozalekcyjnych, jak réwniez na wycieczkach i w trakcie wydarzen organizowanych poza Szkotg, gdy sa

pod opieka nauczycieli.
5. Do obowigzkéw pracownikéw niepedagogicznych nalezy m.in.:
a) dbanie o czystos¢, porzadek i bezpieczenstwo w Szkole;

b) prowadzenie ewidencji mienia Szkoty.

Prawa i obowigzki uczniéw

§33

Prawa uczniow
1. Prawo do znajomosci swoich praw:

a) uczen ma prawo znac przystugujace mu prawa oraz przystugujace mu $rodki w przypadku ich

naruszenia;

b) zapoznania sie z programem nauczania i wymogami edukacyjnymi z obowigzkowych zajec

edukacyjnych;
c) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
d) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;
2. Kazdy uczen podlega temu samemu prawu. Wszyscy uczniowie sg rowni wobec prawa.
3. Prawo do nauki:

a) uczen ma prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, wychowania, opieki

i profilaktyki;
b) uczen ma prawo do swobodnego dostepu do zaje¢ odbywajacych sie w Szkole;
c) uczen ma prawo korzystac¢ ze zbioréw biblioteki szkolnej;

d) prowadzacy zajecia nie moze z Zzadnego powodu usung¢ ucznia z miejsca prowadzenia zaje¢

edukacyjnych lub go do tego miejsca nie wpusci¢;

e) uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce, Szkota w miare mozliwosci zobowigzana jest

uczniowi zapewni¢ taka pomoc;
f) uczen ma prawo do pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
4. Prawo do wolnosci wyznania i przekonan:
a) uczen ma prawo do posiadania wtasnych przekonan religijnych i $wiatopogladowych;

b) uczen ma prawo swobody wyrazania mysli, w szczeg6lnosSci dotyczacych zycia Szkoty, a takze

Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym débr osobistych innych oso6b;
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c) uczen ma prawo do réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii, Swiatopogladu,

przynalezno$ci do mniejszos$ci kulturowych lub etnicznych;
d) uczen ma prawo do nauki religii w Szkole na podstawie deklaracji rodzicéw.
Prawo do wolnosci wypowiedzi, wyrazania pogladéw i opinii:
a) wolnos¢ wypowiadania pogladéw przystuguje kazdemu uczniowi;

b) poglady i opinie kontrowersyjne lub niezgodne z pogladami nauczyciela nie mogg mie¢ wptywu na

oceny;

c) uczen ma prawo do wyrazania wtasnych sadéw i opinii o bohaterach historycznych, literackich,

postaciach wspétczesnych itp.;

d) wuczen ma prawo do przedstawienia swojego stanowiska, gdy zapadajg decyzje dotyczace jego

samego;

Samorzad Uczniowski ma prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej i wyboru opiekuna

samorzadu.
Prawo do informacji:
a) uczen ma prawo do jawnoSci i uzasadnienia oceny;
b) uczen ma prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania;

c) uczen ma prawo do informacji o zasadach i kryteriach oceniania zachowania oraz mozliwosci

odwotania sie od wystawionej oceny;

d) wuczen ma prawo do informacji o warunkach przystapienia do egzaminu poprawkowego oraz

zasadach poprawiania ocen.
Prawa do informacji dotyczace oceniania:

a) sprawiedliwej, umotywowanej i jasnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteridow, zgodnych

z Wewnatrzszkolnymi warunkami oceniania;

b) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepéw w nauce i zachowaniu dokonuje sie w oparciu

o kryteria zawarte w ,, Wewnatrzszkolnych warunkach oceniania”.
Prawo do wolnosci od przemocy fizycznej i psychiczne;j:
a) uczen ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy psychicznej i fizycznej;

b) uczen ma prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawczym;
c) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcym bezpieczenstwo;
d) uczen ma prawo do nietykalnosci osobistej;

e) uczen ma prawo do poszanowania jego godnosci;
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f) wszelkie kary, jakie stosuje sie w Szkole, nie moga naruszaé nietykalnosci osobistej i godnosci ucznia.
10. Prawo do ochrony prywatnosci:
a) uczen ma prawo do tajemnicy Zycia prywatnego i rodzinnego;

b) wszelkie informacje dotyczace zycia prywatnego ucznia, znane wychowawcy lub innym

pracownikom Szkoty, nie moga by¢ rozpowszechniane;
c) publiczne komentowanie sytuacji rodzinnej, spotecznej czy osobistej ucznia jest zabronione.
11. Prawo do ochrony Zycia:
a) uczen ma prawo do wiasciwych warunkéw nauki;

b) uczen ma prawo do przebywania w miejscach prowadzenia zaje¢, w ktérych jest odpowiednia

temperatura;
c) uczen ma prawo do odpoczynku, rozrywki i zabawy w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.
12. Prawo do swobodnego zrzeszania sie:
a) uczen moze naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajacych na terenie Szkoty;

b) uczen ma prawo do wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ w samorzadzie klasowym

i szkolnym;

c) przynalezno$¢ ucznia do organizacji i stowarzyszen pozaszkolnych jest prywatng sprawa ucznia i

jego rodzicow.
13. Pozostate prawa ucznia:

a) prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela wychowawcy i psychologa szkolnego,
zar6wno w przypadkach trudnosci w nauce, jak i poszerzaniu swoich wiadomosci i rozwoju

zainteresowan;
b) prawo do godnego reprezentowania szkoty zgodnie ze swoimi umiejetno$ciami i zainteresowaniami;

c) prawo do posiadania niezbednego czasu na nadrobienie zaleglo$ci powstatych w wyniku

nieobecnosci w szkole spowodowanych chorobg lub innymi waznymi okoliczno$ciami.

14. W przypadku naruszenia praw, o ktérych mowa powyzej uczen ma prawo ztozy¢ pisemng skarge do

Dyrektora Szkoty i oczekiwa¢ wyczerpujacej odpowiedzi.

§34

Obowiazki uczniow

1. Obowiazek szkolny rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia klasy dsmej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
Zycia.

2. Nawtladzach Szkotly spoczywa obowigzek umozliwienia uczniowi zapoznania sie ze Statutem Szkoty.
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3. Uczen ma obowigzek:

a)
b)

c)

i)

k)

n)

o)

DZAIZ.SPAIR

w zakresie dotyczacym ucznia - przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoty;
systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

podporzadkowa¢ sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej,
wychowawcy, nauczycieli i innych pracownikéw oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego

i klasowego;

dbac o honor i tradycje Szkoty;

dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;

dbac o dobre imie i tradycje Szkoty oraz wspéttworzy¢ jej autorytet i godnie jg reprezentowac;
szanowac poglady i przekonania innych ludzi;

przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego;

okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom oraz innym pracownikom Szkoty;

chroni¢ zycie i zdrowie wtasne oraz innych, wystrzega¢ sie szkodliwych natogéw oraz

przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci i wulgaryzmu;
wlasciwie reagowac na przejawy agresji i przemocy;

dbac o czysty, estetyczny wyglad oraz nosi¢ obowigzujacy w Szkole stro6j oraz str6j galowy w czasie

uroczystosci.
* Codzienny stroj szkolny to:
¢ biata koszulka polo z krotkim badz dtugim rekawem z logo szkoty;
¢ sweter, kamizelka lub bluza z logo szkoty w kolorze royal blue;
¢ noszenie codziennego stroju szkolnego jest obowigzkowe od poniedziatku do czwartku.
* Galowy stroéj szkolny to:
¢ biala wizytowa koszula z krétkim badz dtugim rekawem,;
¢ sweter lub kamizelka z logo szkoly w kolorze royal blue;
¢ granatowy lub czarny doét;
¢ krawatka lub krawat z logo szkoty.
w Szkole zachowywacé sie cicho i nie biega¢ po korytarzach;
stosowac¢ obuwie zamienne;

nie korzystac z telefonu komoérkowego i innych elektronicznych urzadzen mobilnych podczas pobytu
w Szkole. Urzadzenia takie w czasie pobytu w Szkole powinny byé wytaczone lub wyciszone

i umieszczone w osobistym bagazu badz szafce szkolnej;
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p) znaczasady podane w regulaminach szkolnych i klasowych oraz przestrzegac tych zasad.

4. Uczen powinien przychodzi¢ do Szkoty we wlasciwym czasie i wychodzi¢ z niej, zgodnie z planem zajec.

Uczen powinien przybywac na zajecia punktualnie.
5. Mimo sp6znienia uczen zobowigzany jest przyby¢ do miejsca, w ktérym odbywaja sie zajecia.

6. Uczen ma obowigzek systematycznie przygotowywac sie do zaje¢, bra¢ w nich aktywny udziat oraz

uzupelnia¢ braki wynikajace z nieobecnosci w Szkole.

7. W czasie zaje¢ edukacyjnych uczen powinien zachowac¢ nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi
uczniami w czasie prowadzenia zaje¢ przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie gtosu w czasie zaje¢,

jesli uczen zgtasza taka potrzebe.

8. Uczniowi zabrania sie wnoszenia na teren Szkoty przedmiotéw i sSrodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu

jego lub innych oséb w otoczeniu.

9. Uczen ma obowiazek szanowa¢ mienie Szkoty. Za zniszczenia lub uszkodzenia odpowiedzialnosé¢
materialng ponosza rodzice ucznia, ktory jest ich sprawca. Rodzice zobowigzani sg naprawic zniszczone
mienie osobiscie lub pokry¢ koszty jego naprawy badz koszty odkupienia mienia uszkodzonego lub

zniszczonego.
10. Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz sprawdzaja jej stan po skonczonych zajeciach.

11. Uczen nie moze samowolnie i bez zgody pracownika pedagogicznego lub pracownika obstugi opuszczaé

terenu Szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, imprez klasowych i szkolnych oraz przerw.

12. Uczen, ktéry z uzasadnionych powodéw przebywa na terenie Szkoty poza godzinami swoich zaje¢

edukacyjnych, ma obowigzek pozostawa¢ w Swietlicy.

13. Zwolnienie ucznia z zaje¢ edukacyjnych moze nastgpi¢ wylacznie na pisemng prosbe rodzicéw,

zamieszczong w dzienniczku elektronicznym.

14. Rodzice s3 zobowigzani do usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w trakcie zajeé. Usprawiedliwienia
sg przedstawiane przez rodzicéw on-line za pomoca dziennika elektronicznego Szkoty, w terminie nie

pozniejszym niz dwa tygodnie od zakonczenia ostatniego dnia nieobecnosci.
15. Na zajeciach wychowania fizycznego obowiazuje stréj sportowy oraz zakaz noszenia bizuterii i 0zdob.
16. Uczen ma obowiazek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz czystosci i estetyki stroju szkolnego.

§35
Katalog nagréd

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
a) wybitne osiagniecia w nauce;

b) wzorowe wypetnianie obowigzkéw szkolnych;
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3.

3.

4.

5.

c) udzial w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

d) aktywne uczestniczenie w zyciu Szkoty;

e) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;

f)  100% frekwencje w roku szkolnym;

g) zachowania godne nasladowania i wykraczajace poza zakres zwyktych obowigzkéw.
Uczenn moze otrzymac nastepujace wyrédznienia i nagrody:

a) pochwate wychowawcy wobec uczniow;

b) pochwate Dyrektora Szkoty na forum Szkoty;

c) dyplom uznania;

d) nagrode rzeczowa.
Nagrody rzeczowe przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej lub wychowawcy.

O przyznaniu nagrody oraz terminie jej wreczenia powiadamia nagrodzonego ucznia wychowawca

klasy.

Znaczace osiggniecia w konkursach i olimpiadach, co najmniej na szczeblu wojewddzkim, odnotowuje

sie na $wiadectwie szkolnym.

§ 36
Katalog kar

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu oraz lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw uczniowi

moze zosta¢ wymierzona kara.

Wymierzanie kary dla ucznia jest stopniowane, przy jednoczesnym uwzglednieniu rodzaju i stopnia

szkodliwosci przewinienia.
Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
a) upomnienie wychowawcy;
b) nagane wychowawcy;
c) upomnienie Dyrektora Szkoty;
d) nagane Dyrektora Szkoty;
e) obnizenie oceny zachowania;
f)  skreslenie z listy uczniéw Szkoty.
Z wnioskiem o udzielenie kary uczniowi moze wystapi¢ do Dyrektora Szkoty kazdy pracownik szkoty.

Stosowane kary nie mogg naruszac¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.
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0 natozonej naganie informuje sie pisemnie ucznia, rodzicow/opiekunéw prawnych.

0d natozonej kary uczen badz jego rodzice/opiekunowie prawni moga odwota¢ sie do Dyrektora
w terminie 3 dni, poczawszy od dnia powziecia wiadomosci o zastosowaniu kary. Odwotanie wymaga
formy pisemnej. Od kary skre$lenia z listy uczniéw przystuguje odwotanie do Mazowieckiego Kuratora

Oswiaty w trybie kodeksu postepowania administracyjnego.
Whniesienie odwotania wstrzymuje wykonanie kary do chwili rozpatrzenia odwotania i rozstrzygniecia.

Na prosbe odwotujgcego sie ucznia moze go w komisji odwotawczej reprezentowac przedstawiciel

Samorzadu Uczniowskiego.
Skreslenie z rejestru uczniéw szkoty moze nastapi¢ w przypadkach okreslonych w § 26 Statutu i na

zasadach tam wskazanych..

Sposoby uzyskania srodkéw finansowych na dziatalno$¢é Szkoty
§ 37

Srodki finansowe na dziatalnoéé¢ Szkoty pochodza z optat wptacanych przez rodzicéw/opiekunéw

prawnych ucznidw, dotacji oraz darowizn.

Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do terminowego uiszczania optat za Szkote w terminach

wynikajgcych z Umowy o $§wiadczenie ustugi edukacyjnej, Cennika oraz ofert dodatkowych.

Sprawy porzadkowe

§38
Osobami odpowiedzialnymi za kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi sg: pracownicy sekretariatu
Szkoty, wychowawca, Dyrektor Szkoty.
Aktualne dane kontaktowe Osoby prawnej prowadzacej Szkote s3 dostepne na stronie internetowej
Szkoty w cze$ci dostepnej dla rodzicéw/opiekundw prawnych po zalogowaniu.
Na terenie Szkoty obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia papieroséw, spozywania alkoholu lub

jakichkolwiek innych substancji psychoaktywnych.
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